
팀스펙터가 창의적인 조직문화를 만든 여정

24. 10. 31스펙터 창업자 윤경욱



11,060,000
우리나라 연 이직 수



OECD 국가 중 
장기 근속률 최하위 



평생직장



| Source | https://www.m-i.kr/news/articleView.html?idxno=735298 (매일일보, 신승엽, 2022.08.05)

그시대는완전히끝이났습니다



50,000,000+

면접진행건수

12,720,000원

1명당채용비용

엄청난시간과비용

| Source | SaraminHR (2022)









어느 날갑자기 나타난,

 Specter Song



Specter, Let's go! 우리는 하나의 flow
One Team Spirit, Fly Specter, let's grow
최고의 team, 최고의 dream
우리의 passion으로 세상을 gleam

자율과 ownership, 우리의 power trip
Project base로 level up, never slip
목적 지향, 우리의 culture tip
각자의 zone에서 뜨겁게 shine, don't skip

A.I.로 insight 제공, 우리는 tight
one to one 채용자문으로 고객 satisfaction, alright
우리는 계속 evolve, day and night
Specter의 future, 기대해도 돼, it's bright

Specter Song



Specter Song

실패를 두려워 마, 우리에겐 chance가 가득해

자율과 ownership, 우리의 power trip

Project base로 level up, never slip

A.I.로 insight 제공, 우리는 tight

one to one 채용자문으로 고객 satisfaction, alright

최대의 impact, 우리가 만들어, no doubt

열정으로 세상을 illuminate, stand out

Specter, Let's go! 하나의 team, 하나의 꿈, wherever

One Team Spirit, Fly Specter, now or never!
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팀 스펙터



팀 스펙터
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Active Clients

4,000+



인사권자평판
대표 · 임원 · 인사총괄



동료평판
팀장 · 사수 · 동기 · 후배



단기근로평판
알바 · 인턴 · 단기근로



Specter 2.0
사람을 예측하는



창의적인조직문화는불가능을가능케합니다
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